






 
บัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศรับสมัครพนักงานราชการทั่วไป 

๑. ชื่อต าแหน่ง กลุ่มงาน และรายละเอียดการจ้างงาน 
             ต าแหน่งนักสังคมสงเคราะห์ กลุ่มงานสังคมสงเคราะห์ โรงพยาบาลบางพลี 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
ปฏิบัติงานทางสังคมสงเคราะห์ ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการสงเคราะห์ผู้มีปัญหา

ทางสังคม เช่น เด็กและบุคคลวัยรุ่น คนชรา คนขอทาน โสเภณี ผู้ต้องขังผู้ป่วย คนพิการและทุพพลภาพ  
และประชาชนทั่วไปที่ไม่สามารถจะแก้ไขปัญหาของตัวเองและครอบครัว หรือผู้ตกทุกข์ได้ยากในกรณีต่างๆ อัน
จะมีผลกระทบกระเทือนต่อสังคมโดยส่วนรวมพิจารณาปัญหาและให้การสงเคราะห์ช่วยเหลือตามหลักการ
สังคมสงเคราะห์ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

อัตราว่าง 1  อัตรา 
ค่าตอบแทน 18,000 บาท 
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
1) ได้ รั บปริญญาตรี ห รื อคุ ณวุฒิ อย่ า ง อ่ืนที่ เ ที ยบ ได้ ไม่ ต่ า กว่ านี้ ใ นสาขาวิ ช า 

สังคมสงเคราะห์ศาสตร์  สาขาวิชาสังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์ทางสังคมวิทยา สาขาวิชาใดวิขาหนึ่ง  
ทางสังคมวิทยาและมนุษยวิทยา ทางจิตวิทยา หรือทางจิตวิทยาคลินิก หรือสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่ง  
และทางใดทางหนึ่งหรือหลายทางดังกล่าวข้างต้น 

2) มีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับงานทางสังคมสงเคราะห์ จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

 2. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 
ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ด้วยวิธีการประเมิน ดังนี้ 

 

หลกัเกณฑ์การเลือกสรร คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 

การประเมินครั้งที่ ๑  
ประเมินด้านความรู้ความสามารถทั่วไป  
ประเมินด้านความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง  
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การประเมินครั้งที่ ๒  
ประเมินด้านคุณลักษณะของบุคคล  

 
๑๐๐ 

 
สอบสัมภาษณ์ 

รวม ๒๐๐  
 

จังหวัดสมุทรปราการจะด าเนินการประเมินครั้งที่ ๑ ก่อน และผู้ผ่านการประเมินครั้งที่ ๑ 
จะต้องเข้ารับการประเมินในครั้งที่ ๒ ต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 


