
ชญานิศ ศรีวชัิย
กลุ่มงานประเมนิบุคคลและวชิาการ

กองบริหารทรัพยากรบุคคล



 ต าแหน่งหัวหน้าพยาบาล 
(พยาบาลวชิาชีพเช่ียวชาญ)
ในโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทัว่ไป

 ต าแหน่งพยาบาลวชิาชีพเช่ียวชาญ 5R



 จงัหวดัเสนอรายช่ือใหส้ านกังานปลดักระทรวง    
สาธารณสุขพิจารณาคดัเลือก

 ส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุขแจง้ผลการคดัเลือก
 ส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุขปรับลดระดบั

ต ่าลง 1 ระดบั
 จงัหวดัท าค าสัง่ยา้ยลงต าแหน่งท่ีไดรั้บคดัเลือก

ขั้นตอน



เงือ่นไข ว 2288 ลว 10 ส.ค.60
* ส าหรับผู้ทีไ่ด้รับคดัเลอืก ตั้งแต่ 30 พ.ค. 60

 ใหส่้งเอกสารค าขอประเมินภายใน 6 เดือน
 หากส่งไม่ทนัใหข้ยายระยะเวลาได ้2 คร้ัง 

คร้ังละ 3 เดือน 
(ยกเวน้คนเกษียณในปีนั้น ใหข้ยายถึงวนัเกษียณ)
* ครบก าหนดแลว้ไม่ส่ง ตอ้งคดัเลือกใหม่



เงือ่นไข ว 2288 ลว 10 ส.ค.60

 หากผลงานไม่ผา่นใหส่้งใหม่อีก 1 คร้ัง 
ภายใน 6 เดือน (ไม่ตอ้งคดัเลือกใหม่)

 หากไม่ผา่นคร้ังท่ี 2 ตอ้งคดัเลือกใหม่



ผลงานที่ส่งประเมิน
ตาม ว 16/2538

 แบบประเมินบุคคลและผลงาน 6 ชุด
 ผลงานวชิาการ 1-3 เร่ือง 6 ชุด
(เร่ืองท่ีตีพิมพเ์ผยแพร่ตอ้งเป็นล าดบัท่ี 1)
 เอกสารการเผยแพร่ผลงาน

วารสารฉบบัจริง 1 ชุด ส าเนา 5 ชุด
 หลกัฐานประกอบการสอน

และการใหค้  าปรึกษา 6 ชุด



หากประสงค์จะสอบถามเพิม่เติม 
ติดต่อ 02 590 1343  

02 590 1347   


